spole¢nosti

POLITIKA § ravos,s-o.

Rakovnicka vodarenska spolecnost

Spoleénost RAVOS, s.r.o. (dale jen ,,spoleénost”) provozuje vodohospodaiskou infrastrukturu na gzemi okresu Rakovnik.
Zabyva se vyrobou a distribuci pitné vody, odvad&nim a &ist&nim odpadnich vod.

Spolednost zavedla integrovany systém fizeni (ISR), a to kvality, bezpe&nosti a ochrany zdravi, ochrany Zivotniho prostfedi,
hospodareni s energii a protikorupéniho managementu. Vedeni spoletnosti se zavazuje:

> trvale zaji$t'ovat potieby zakaznika a plnit jeho » udrzovat otevienou komunikaci a spolupraci se zaméstnanci,
pozadavky a oekavani; obchodnimi partnery a véemi zainteresovanymi stranami

» plnit v&echna ustanoveni pravnich predpist a jinych o pozadavcich a napliiovani této politiky, o novych sluzbach
zavaznych pozadavk( vztahujicich se k innostem a ¢innostech spoleénosti a jejich zamérech;
spole&nosti a aplikovatelnych pozadavkd ISR; > aktivnim Fizenim rizik usilovat o neustalé zlep$ovani celého

> zajistit bezpetné a zdravé pracovni podminky, které systému managementu a vyuzivat k tomu funkéni kontrolni
jsou prevenci pracovnich trazii a po$kozeni zdravi; mechanismy a pravidelné vyhodnocovani rizik;

» zodpovédnym a bezpeEnym provozovanim
technologickych zafizeni v souladu
s védeckotechnickym rozvojem pfispivat ke zlepSovani
zivotniho prostiedi a sniZovani jejich energetické

> pfi vybéru dodavatelu zohledriovat nejen jejich odbornou
zpusobilost, ale i jejich pfistup k bezpe¢nosti prace, k Zivotnimu
prostfedi a jejich souladu s touto politikou;

néroénosti; > trvale prizplisobovat chovani a my&leni zaméstnancii ménicim se
> netolerovat zadnou formu korupce a vytvaret firemni podminkam a pegovat tak o jejich harmonicky rozvoj véetné
kulturu a prostredi odmitajici GplatkaFstvi; jejich zdravi, vztahu k pfirodé a firemni kultufe.
POLITIKA KVALITY

» zajiifovat vysokou kvalitu doddvané pitné vody a vypousténé odpadni vody;
» vyuzivat inovaéni technologie za uéelem neustélého zlepSovani kvality sluieb;
> dbét na vysokou kvalifikaci a prohlubovéni odborné pfipravy kazdého zamé&stnance.

POl.lTIKA BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI
vedkeré své Cinnosti voblasti BOZP zajidfovat tak, aby pfi provozovénl nedoilo ke vzniku udilosti, které by mély negativni dopad
na zaméstnance a obyvatelstvo, majetek spoleénosti i ostatnich subjekt;

» soustavné identifikovat a analyzovat rizika, vysledky analyz zohledﬁovat do bezpeénych postupl, projedndvat je se zaméstnanci a podporovat
jejich spoludéast tak, aby byly minimalizovany moznosti vzniku tirazii a pokozeni zdravi, havérii a jejich nasledki;

> stanovovat vyhodnotitelné cile a Gkoly, které zajisti trvalé zlepiovani, odstrafiovani nebezpeti a fizenou prevenci ke sniZovani rizik nebo
vylougeni identifikovateinych rizik BOZP a PO vietné& pisobeni nebezpetnych litek.

ENVIRONMENTALNI POLITIKA

veskeré své ginnosti zajistovat tak, aby pii provozovéni nedolo ke vzniku udélosti, které by mély negativni dopad na Zivotni prostieds;
prispivat k ochrané pfirodnich zdroji vody, snizovat ztraty vody a omezovat plytvéni vodou;

podporovat dal3i vyuziti odpadi vznikajicich v souvislosti s nadimi ¢innostmi;

soustavné vyhodnocovat environmentdlni aspekty a jejich moné dopady na fivotni prostiedi, pldnovat, realizovat a Fidit takova opat¥eni, jeZ
snizi moZnost poskozeni Zivotniho prostiedi pusobenim nasi innosti;

neustale vyhledévat piileZitosti ke snizeni emisi sklenikovych plyni a usilovat o zapojeni obchodnich partner( do fizeni téchto emisi v celém
hodnotovém fetézci.

YV VVVYVY

POLITIKA HOSPODARENI S ENERGII
realizovat viechny své &innosti a provozovat zafizeni i technologie s ohledem na Ginné vyuzivani energie;

za Géelem neustalého sniZovani energetické narognosti vyhleddvat a pfijimat energeticky Gspornd a ekonomicky efektivni opatieni s ohledem
na uZiti energie a potieby vlastnika infrastruktury;

podporovat ndkup energeticky Uspornych zafizeni, technologii a sluieb pro sniZovani energetické narotnosti;

piijimat opatieni zamé¥ena na priibéiné zleplovani energetické nirotnosti, monitorovani, méfeni vysledkl a tvorbu pléni pro efektivnéj3i
vyuiivani energie.
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POLlTIKA SYSTEMU PROTIKORUPCNIHO MANAGEMENTU

vytvofit prostiedi odmitajici korupci, dosahovat stanovenych cili a neustéle toto prostfedi ziepiovat osvétou, aktivnim prosazovémm etickych

zasad, podporovénlm protikorupéniho postoje véemi vedoucimi zaméstnanci, posilovdnim mordlni integrity zaméstnanct a naphiovanim

ptisiusnych kodexu;

udriovat funkéni a dovéryhodny systém pro oznamovéni podezieni na korupci, ktery poskytne podporu i ochranu oznamovatelim pied jejich

pFipadnym postihem za ozndmeni;

»  aktivnim fizenim korupénich rizik usilovat o prubézné zlep¥ovéni celého systému s cilem zabranit vzniku moZného korupcniho prostiedi. K tomu
vyuiivat kontrolnich mechanismi tohoto systému a pravidelného vyhodnocovénl korupénich rizik, které provadi ve své nezdvislé funkci
Compliance officer. Monitoruje dodriovani veskerych zdkonnych poZadavki v oblasti tohoto systému stanovenych vnitfnimi normami.

» Nedodrieni protikorupéni politiky vystavuje jednotlivce i spoleénost devastujicim pravnim, finanénim a reputainim nasledkim.

v

2Z4sady politiky jsou platné pro viechny zaméstnance spole¢nosti, ktefi jsou zérovefi odpovédni za jeji dodrZovéni a napliiovani cili na ni navazujicich.
Vedeni spoleénosti se zavazuje soustavné seznamovat viechny zaméstnance a dal3{ spoleénosti fizené osoby, dodavatele a ostatni zainteresované
strany s touto politikou tak, aby bylo vytvifeno dostateéné povédomi o néstrojich, postupech, hld3enictra vyhodnocovéni systému managementu,
ale i dasledcich nesouladu s touto politikou. ,)(—‘\

Vedeni spoleénosti prohladuje, Ze: ,f' \

= politika je vhodnd pro tiéely spole&nosti a stanovuje rémec prd stanoveni cild, / \

= bude vytvéiret podminky pro podporu a plnéni této politiky, zajiéfovat k tomu odpovida;fm zdroje a dbét na dodrzovénl uvedenych zdsad.
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